
Отчет 
по Плану мероприятий по противодействию коррупции в Дерезовского сельском поселении Верхнемамонского муниципального района Воронежской области на 2018-2020 годы за 2020 год

Распоряжением администрации Дерезовского сельского поселения Верхнемамонского муниципального района от 12.01.2018 № 12-р (с изменениями от 21.01.2020 № 6-р) утвержден План мероприятий по противодействию коррупции в Дерезовского сельском поселении Верхнемамонского муниципального района Воронежской области на 2018-2020 годы. 

В целях реализации данного Плана, в 2020 году были выполнены следующие мероприятия:
1. Проведено 6 (шесть) заседаний Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов  муниципальных служащих.
2. Проведено 6 (шесть) заседаний Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению руководителями муниципальных учреждений Дерезовского сельского поселения Верхнемамонского муниципального района Воронежской области и урегулированию конфликта интересов.
3. Проведено 1 (одно) заседания Комиссии по соблюдению требований к должностному поведению и урегулированию конфликта интересов лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления Дерезовского сельского поселения Верхнемамонского муниципального района - депутаты .
4. Обучающие семинары в 2020 году не проводились, однако ведется постоянное консультирование муниципальных служащих, руководителей муниципальных учреждений по вопросам:
1) предоставления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера;
2) о соблюдении ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции.
5. Муниципальные служащие в количестве 1 человек в соответствии со ст.15.1 Федерального закона «О муниципальной службе в Российской Федерации» предоставили в установленный срок до 01.04.2020 сведения об адресах сайтов в сети Интернет, где размещалась общедоступная информация за 2019 год. 
6. Муниципальным служащим, руководителю муниципального учреждения, главе поселения направлены Методические рекомендации по вопросам предоставления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и заполнения соответствующей формы справки в 2020 году (за отчетный 2019 год). 
7. Муниципальные служащие в количестве 1 человек  предоставили сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2019 год в установленный срок.
Прокуратурой Верхнемамонского района была проведена проверка, в результате которой в сведениях 1 муниципального служащего и руководителя учреждения выявлены факты неполноты и недостоверности предоставленных сведений .
 Один муниципальный служащий и  один руководитель муниципального учреждения (директор МКУ «Центр культуры Дерезовского с/п)  привлечены к дисциплинарной ответственности.
8. Руководитель муниципального учреждения предоставил в установленный срок сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2019 год.
9. Предоставленные сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2019 год размещены на официальном сайте администрации сельского поселения в сети Интернет в установленный срок (до 15.08.2020).
10. На официальном сайте администрации сельского поселения создан раздел  «Противодействие коррупции», который постоянно пополняется информацией о проводимой работе.
11. Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов за 2020 год:
- общее количество подготовленных проектов НПА - 78;
- количество проектов НПА, в отношении которых проведена антикоррупционная экспертиза – 78;
- количество коррупциогенных факторов, выявленных в проектах НПА, а также сколько коррупциогенных факторов из них исключено – 1/78;
- количество действующих НПА, в отношении которых проведена антикоррупционная экспертиза – 78;
- количество коррупциогенных факторов, выявленных в действующих НПА, а также сколько коррупциогенных факторов из них исключено – 2/78.

